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I. A SZABALYZAT CELJA

Jelen szabalyzat célja a Tarsasdg adabvedelni &s adatkezelesi politikajat rogzith belst szabilyok meg-
dllapitasa AZ EUROPAT PARLAMENT ES A TANACS (EL 20164679 RENDELETE (2016, apri-
lis 27.) a természetes személyeknek 4 személyes adatok kezeldse tekintetében térténd védelmerd] és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 9546EK rendelet hatalyon kivil helyezéséril (alta-
lanos adatvédelmi rendelet) dltal meghatarozott adabvédelmni és adatkezelési rendellcezosel betartasa-
val, melyek orvényesitésével 4 Tarsasag valamennyi tewoleenysége, szolgaltatasinak igénybevitele
soran biztositja 4z érintettele személyes adatok vedelmehez valo joganak tszteletben tartisat az érin-
tettel személyes adatainake feldolgozasa, illetdleg kezelése soran.

A Vallalkozas jelen szabalyzat elfogadasdval deldlardljn a AL EUROPAI PARLAMENT ES A TA-
MACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016, aprilis 27.) - tovabbiakban ,Rendelet™ - 5. cikkében
foglalt szemelyes adatok kezelsdre vonatkeozo elvek betartasat.

I1. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hatily

Jelen szabdlyzat hatdlya a Tarsasigra ¢s azon természetes sgemclyekre terjed ki, akikre az adatkesze-
851 tevéleenysége kiterjed. A jelen szabdlyzatban rogzitett adatkezel0si tevikenység termoszetes sze-
mélyek személyes adataira iranyul. A szabdlyzat hatdlva nem terjed ki az olyan szemelyes adatkeze-
l&sre, amely jogi személyekre, illetve amely kaldndsen olyan vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket
joei személylként hoztak [étre, beleértve a jogi szemely nevér s formajat, valamint a jogi szemcly
elérhetdstgiore vonatkozo adatokat. Jogi szemily oz egyesilet, 4 pazdasagi tarsasag, a szdvethezet, 4z
eovesilis 08 a7 alapitvany.

2. lddbeli hatily

Jelen szabalyzat idbdbeli hatdlya a megallapitisanak napjatol tovabbi rendelkezisig, vagy a szabalyzat
visszovondsanak napjaig all fenn.

L FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. . személyes adat™: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (orintett™) vonatkozd
barmely informacid; azonosithard 8z 4 termeészetes személy, aki kizvetlen vagy kizvetett madon,
kalondsen valamely azonositd, példiaul név, szam. helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a
termoszetes szemely testi, fziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kolturalis vagy szocidlis azo-
NOsSATHrA voNatkeozd egy vagy tObh EEnyezd dlapjan azonosithatd;

2. .adatkezelés™: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automati-
zalt madon végzett barmely muovelet vagy moveletel Ceszesséoe, gy 4 pyujtos, roezivés, rendszerse-
zés, tapolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekerdezos, betekeintes, felhasznalas, kbzlés to-
vibbitas, terjeszeds vagy egyib modon tirtend hozzabérheodve téeel atjan., dsszehangolas vagy Ossze-
kaposolas, korlatozas, torlos, illetve megsemmisités;

3. .oz adatkezelés korliatozasa™: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovibeli kezelésik korla-
tozdsd caljabol;

4. wprofilalkotdas™: személyes adatok automatizalt kezeléséneke barmely olyan formaja, amelynek
s0rdN o szemelyes adatokat valamely termoszetes szemelyhez fazddd bizonyos személyes jellemzik
ertdkeléscre, kildndsen a munkahelyi teljesitményhez, gardasagi helyzether, egésesogi dllapothoz,
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szemilyes preferencidkhoz, érdeklbdeshez, meghizhatosighoz, viselkedéshez, tartdzkodisi helyhes
vagy mozgashoz kapesolddd jellemack elematsére vagy eldre jelztscére hasznaljak:

5. ilnevesités™: g szemeélyes adatok olyvan madon threénd kezelése, amelynek kivetkeztidben to-
vabbi infonmacick felhaszndlasa nélkal tGbhé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely
konkrit természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kuldn tarol jak.,
25 technikai 68 szervezesi intézkedésel megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
termoszetes szemelyekher ezt 4 személyes adatot nem lehet kapesolni;

6. .oyilvintartdsi rendszer™: a szemeélyes adatok banmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkciomalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaforhend;

7. Radatkereld™: az a természetes vagy jogi szemoly, kizhatalmi szery, dgyniksées vagy barmely
eeyih szery, Amely 4 személyes adatok kezelésénel céljait &5 eszledzeit dnalloan vagy masokdal
ceyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszhbzeit az unios vagy 8 tagallami jog hatarozza
rmeg, Az adatkezelot vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kil inds szempontokat 8z unids vagy
8 tagdllami jog is meghatarozhatja;

8. .adatfeldolgozd™ az a tenmészetes vagy jogi szemely, kizhatalmi szerv, dgyndlség vagy bar-
mely egyib szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. .oimzett™ 8z 4 termeszeres vagy jogi szemely, kizhatalmi szerv, Geynikség vagy barmely egyéb
srerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kbzlik, foggetlendl atol, hogy hanmadik fél-e. Axon
kdzhatalmi szervek, amelyek egy epyedi vizsedlat keretében az unios vagy a tagallami joggal dssz-
hangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsialnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kdzhatalmi szervek alkali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkerelés céljainak megfelelben az
allealmazando adabvddelmi szabalyoknak;

10. . harmadik Fé™: az a termoszetes vagy jogi szemcly, kdzhatalmi szerv, igyndkség vagy barmel y
eevith szery, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az adatfeldolgozdval vagy azoklal a
szemelyeklkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kdzvetlen iranyitasa alatt 4 személyes adatok
kezelésére felhamlmazast kaptak;

11. Az érintett hozehjarulisa™: az érintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megteleld tjolooztati-
son alapulo és egyértelmi kinyilvinitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerositost félre-
érthetetlendl kifejesd cselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezistt adja az ot érintd személyes adatok
kezeléséhez;

12, .adatvedelmi incidens™: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarole vagy mas modon
kezelt szemilyes adatok viletlen vagy jogellensgs megsemmisitésct, elvesztosot, megvaltoztatasat, jo-
gosulatlan kdzlostt vagy 8z azokhoz valo jogosulatlan hozzaférost eredményezi;

13, .genetikai adat™ egy termnészetes személy drokdlt vagy szerzett penetikai jellemz=dire vonat-
kozS minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologigjira vagy eposzségi allapotdra
vonatkozd egyedi informaciot hordoz, és amely elstsorban az emlitett természetes személybol vett
biologiai minta elemzésébal ered;

14, .biometrikus adat™: egy termoszetes szemely test, fiziologiai vagy visclkedosi jellemabire
vonatkozo minden olyan sajaros rechnikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdve teszi
vagy Megerosid a termoszetes szemely egyedi azonositasat, ilven peldaul az arclkép vagy a daktilo-
szhedpiai adat;
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15, pegesestrueyi adat™: cgy tenmészetes szemoly testi vagy pszichikai cgeszstgi allapotiara vonat-
kozd személyes adat, ideértve a termeészetes személy szamara nyujtot epészséeigyi szolgalatmsokra
vonatkozd olyvan adatot is, amely informaciot hordoz a termoszetes személy epdszséoi allapotardl;

16, pvillalkozas™: gazdasagi tevékenységet folytatd ermoszetes vagy jogi személy, fuggetlenil a
joei formajatdl, ideértve 4 rendszeres paxdasapi tevékenységet folytatd szemilyegyesith rsasagokat
25 epyesileteket is

IV.ALAPELVEK

(1) Szemelyes adat kizardlag meghatarozott celbol, jog gyakorlasa és kitelezettség teljesibése ér-
dekében kezelhetd.

(21 Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felviételénck és kezelésinek tisztesséoesnck és tdrvényesnek kell lennie, Csak olvan szeme-
Iyes adat kezclhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaltsulisahoz elengedhetetlen, a cél
elérésdre dlkalimas.

(3) A személyes adat csak a ccl megvaldsulasahor szikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(41 A Tarsasde riexit, hogy az Altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja elektronikus
allomany formajaban., illetve papir alapa dokamenbomokon az adathiztonsdgra vonatkozs jog-
szAldlyi eldirdsol megtartasa mellett. Jelen rendelkezés valamennyi, a Tarsasag dltal végzett
adatkezelosi- és adatfeldolgozdi tevikenyseg tekinteteben érvényes.

V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az érintett hozedjirulisa

(1) A személyes adatok kezelose jogszerasceének az erintett hozzdjarulidsan kell alapulnia, vagy va-
lamely ggyih jogszera, jopszabaly altal megdllapitott alappal kell rendelkeznie.
(2) Az orintett hozzdjarulasa alapjin torténd adatkezcliés esetén az crintett a szemelyes adatainagk ke-
zzléschez vald hozzdjaralasat a kivetkezd formaban adhatja meg:
a) frashan, szemilyes adatkezelésher hozzdjaralast add nyilatcozat formaban,
b elektronikus uton, a Tarsasag internetes weboldalan megvalositott kifejezett magatartasa-
val, jeldlénégyzet kipipdlasaval, vagy ha az informacios wrsadalommal Gsszefiged szolgal-
tatasok ipénybevitele soran erre vonatkozo technikai beallitasokat hajt végre, valamint bar-
mely egyib olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely ar adott dsszefigpésben az Grintet
hozzdjarulasit szemelyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmuen jelzi.
(3) A hallgatas, az elbre bejeldlt négyzet vagy 4 nem cselekvés ezért nem mindsdl hozzajarulasnak.
(4) A hozzdjarulas dz ugyanazon cél vagy célok érdekében végzeott dsszos adatkezel0si tevikenysiers
kiterjed.
(5) Ha az adatkezelés egyszerre oibb célt is szolgal, aklkor a hozzajarulast az Gsszes adatcezelési célra
vonatkozoan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elekironikos felleérést kivetben adja meg, a
felkorésnek egyortelmonek és tdmomek kell lennie, & az nem gatolhatja seakségtelenal azon szol-
paltacas igénybevételct, amely vonatkozasaban 4 hozzdjarulast korik.
(6) Az orintett jogosal arra, hogy hozzajaralasat banmilkor visszavonja. A hozzdjarulas visszavonasa
nem érint & hozzdjaruldson alapuld, a visszawvonds elot ddatkezelés jogszerospit. A hozzdjarolis
megadasa elott az crintettet errd] t)ckoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasar ngyanolyan egyszer
rmodon kell lehetdwd tenni, mint annak megadasat.



2. Szereides teljesitose

(1) Az adatkezelés jogszeronek mindsil, ha az olyan szerzGdés teljesitéschez szikséges, amely-
ben az crintett az egyik fél, vagy 8z 8 szerz0dés megkdtesct megeld=0en az crintett kérosére
tortend lépésck megtételéher szuiksoges.

(2) A szerzGdés teljesibdséhez nem szukscges személyes adatok kezelésthez vald érintetti hozza-
jarulas nem lehet feltotele a szerzddeskotdsnek.

3. Az adatkezelbre vonatkozo jogi kitelexettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas termé-
szetes szemely letfontossdgn érdekeinek védelme

(1) Az adatkezeles jogalapjat jogi kitelezettsép teljesivdse eseten tirveny hatdrozza meg, igy dz
erintett hozzajarulasa az szemelyes adatainak kezeléséhez nem szikséges.

(2) Az adatkezeld kiteles tdjckoztatni az crintetiet az adatkezelos celjarol, jogalapiaral, idétarta-
marol az adatkezeld szemelyerdl, tovabbd a jopairdl, a jogorvoslat lehetdscgelrol.

(3) Az adatkezeld jogi kitelezettsiée teljesibdse cimen az érintett hozzdjamlasanagk visszavonasat
kedvetden joposult kezelni azon adatedrt, amely valamely ra vonatkozo jogi kitelezettség tel-
jositdse vidgett seiksdpes,

4. Kizérdeku vagy az adatkezelire ruhazott kichatalmi jogositviny gyakorlisinak keretében
vegrett Feladat végrehajtisa, az adatkezeld vagy ey harmadik fél jogos érdekeinek érvénves-
tese,

(1) Az adatkezeld — idedrtve axt az adatkezelst is, akivel a személyes adatokat kdzGlhetik — vagy
valamely harmadik B2 jogos érdeke jogalapot teremthet gz adatkezelésre, feltéwve hogy az
erintett érdekei, alapvetd jogai és szabadsagai nem élveznck elsdbbscget, figyelembe véve az
adatkezeldvel vald kaposolata alapjan az érintett dszszoru elvdrasait. Az ilyen jozos Srdekrdl
lehet szd példaul olyankor, amikor relevans és megfeleld kapesolat All fonn az érintett 85 az
adatiezeld kizitt, példaul olyan esctekben, amikor az erintett az adatkezeld dgybele vagy an-
nak alkalmazasaban all.

(2) A jogos ordek fennallasanak megallapitasahoz mindenkeppen kérilekintben meg kell vizs-
edlni tdbbek kizitt azt, hogy az érintett a személyes adatok eyujbésének iddpontjdban és azzal
osszefuppishben szdmithat-¢ észszernen arra, hogy adatkezelésre az adott célladl keralhet sor,

(3) Az drintett crdekei és alapverd jogai elsObbscpet élvezhemek az adatkezeld ordekével szem-
ben, ha a személyes adatokat olyan kéralmonyek kézott kezelik, amelyek kzepette az orin-
tettek nem szamitanak tovabbi adateezelésre.

VI.AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A személyes adatokat a Tarsasag a vonatkozd adatkezelési célhoz kapesolodo hozzaféres
jopcsultsdgokkal rendelle=d munkavallaldi, illetve a Tarsasag részére, amennyiben ilyen
vall ugy 4 szolgaltatisi szerzddiésck alapjan adatfeldolgozas tevikenyséeet voged szemé-
Iyek, szervezetek ismerhetik meg. a Viallalkozas altal meghatarozott terjedelemben ¢s a
tevekenysoplk vépzroscher sziksiges mertckben.

(2) Az adatfeldolgozolk felsorolasat 4 szabalyzat 1. sz, melléklete tartalmazza.

VIL AZ ERINTETT SZEMELY JOGALI

1. Tajékoctatishoz vald jog



(1) Az crintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyuld tevekenység meghezdéset megeld-
02N tdjekoztatdst kapjon Az adatkezeléssel Gsszefiged informacidkeral.
(2) Rendelkezésre bocsatandd informaciolk, ha a szemeélyes adatokat az crintettdl gydaijtike:

Az Adatkezelinelk ¢s — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjenck a kilcte és elérhe-
toseeei;

. 8z adatvedelmi tisztviseld elerhetdségei, ha van ilyen;

a szemelyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapia;

8 Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének ) pontjan alapuld adatkezelés eseton, 4z adatke-
zeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esethen a személyes adatok cimzettjed, illetve a cimzettek kategoridi, ha van
tlyen;

adott esctben amnak ténye., hogy az adatkezeld harmadik orszdgba vagy nemezetkizi
szervezet részere kkivinja tovabbitani a szemclyes adatokat, ioviabba a a Bizottsdg meg-
felelGacei hatarozatinak [&te vagy ainak hidnya, vagy a Rendelet 46, cikkben, a 47,
cikkben vagy a Rendelet 49, cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovabbitds esetén @ megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az
Az0k masolatanak megszerzésérs szolgald madokra vagy az azok clerhetdségire vald
hivatkozas,

(3) Az (1) bekezdesben emlitett informaciok mellett az adatkezeld 4 személyes adatok megszerzese-
nek idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes o5 atlathatd adatkezelest biztositsa, az erin-
tettet 8 kbwetkezd kicgészitd informaciokrol tajékoztatja:

.

8 szemelyes adatok tarolasanak idStartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, exen ido-
tartam meghatarozasanak szempontjairl;

. 8z erintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel GtG] 4 rd vonatkeozo szemelyes

adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbidset, thrlesct vagy kezelésénck korlitoza-
sat, s tltakozhat az ilyen szemelyes adatok kexelése ellen, valamint a= érintett adat-
hordozhatosaghoz vald jogarol;

8 Fendelet 6. cikke (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdcsénck a)
pontjan alapuld adatkezeles esetén 4 hozzajarulas barmely idopontban tértend vissza-
vongsahoz valo jog, amely nem crinti @ visszavonas elott a hozzajarulas alapjan vig-
rehajrott adatkezelés jopszerascpit;

8 felhgyelet hatdsaghoz cimzett panasz benyajtasanak jogaral;

arrdl, hogy 4 szemiélyes adat szolgdltatasa jopszabdlyon vagy szerzddiéses kitelezett-
sepen alapul vagy szerztdes kitesének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett kite-
les-2 @ szemelyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kivethezménye-
ikhkel jarhat az adatszolealtatas elmaradisa;

d Rendelet 22, cikk (1) &5 (4) bekezdéscben emlitett aubomatizalt dinteshozatal ténye,
idecrove a profilalkotdst is, valamint legalibb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara ¢s arra vonatkozoan érthetd informacick, hogy az ilven adatkezelis milyen
jelentdsépeel, &5 az crintettre nézve milyen varhatd kivetkezmenyekloe] bir.

(4) Ha a szemelyes adatokat nem az crintettdl szerczték meg, az adatkezeld az erintett rendelkeze-
scre bocsiatja 8 kivetkezd informaciokat:



Az adatkezelinelk ¢s — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjenek a kildte és elérhe-
bosceei;

Az adatvedelmi tiszbviseld elérhendscgeid, ha van ilyen:

8 szemelyes adarok tervezett kezelésének celja. valamint az adatkezelés jogalapia;

Az crintett személyes adatok kategoriai;

d szemelyes adatok cimzettjed, illetve a cimzetbek kategoriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetkbei szervezet részore kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
tovibba 8 Bizottsig megfeleldscgi hatarozatanak 1ebe vagy annak hianya, vagy a 46.
cikkben, a Rendelet 47, cikkben vagy a 49, cikk (1) bekezdesének masodik albekoez-
descben emlitett adattovabbitas esetén 4 megfeleld és alkalmas garanciak megjelolse,
valamint az ezek masolatanak megszerzcscre szolgald modokra vagy az elerhentsc-
gkre vald hivatkoz4s.

(21 Az (1) bekezdéshben emlitett informaciok mellett Az adatkezeld az érintett rendelkezésére bo-
csdt)d gz crintettre nezve tisztességes s dtlathatd adatkezelés biztositasahoz szilkséges kivetkezd ki-
epdszibh informaciokat:

.

s

8 szemalyes adatok tirolasanak idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, exzen idbtartam
meghatarozasandk szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének £) pontjan alapul. az adatk ezel
vagy harmadik £l jogos érdeleindl;

8z crintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatlkezeldt0l a ra vonatkozd szemclyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitcsct, torlését vagy kezelesének korlatozd-
sdt, 8 tiltakozhat 4 személyes adatok kezelcse ellen, valamint az érintett adathordoz-
hatosaghoz vald joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdiscénele a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdesének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarolas banmely idopontban vald visszavo-
nasahoz vald jog, amely nem érint 8 visszavonas elott 8 hozzajarulis alapjan vogre-
hajtott adatkezaelés jopszeruscgit;

8 valamely feligyelet hatdsaghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga;

8 szemelyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy 8z adatok nyilvanosan hozzator-
hetd forrasokbol szanmaznak-e; és

8 Rendelet 22, cikl (1) és (4) bekezdéscben emlitett aubomatizalt déneeshozatal ténye,
iddecrtve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara ¢s arra vonatkozd érthetd infonmaciok, hogy az ilyven adatkesalés milyen je-
lentdsepgel, ¢ az crintettre nézve milyen varhato kdvetkezminyelkkel bir.

(3) Ha az adatkezeld 4 személyes adatokon 4 megszerzésilk céljatd] eltérd célbal tovabbi adatkeze-
l&st kivan vegeszni, 4 tovabbi adatkezelést megelbzben ti)jckoztatnia kell az Grintettet errdl az elbérd
célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevdns kiegoszitd infonmacicral.

(4) Aw i 1)—(3) bekezdost nem kell allkalmazni, ha és amilyen mértékben:

.

b.

gz erintett mar rendelkezik a=z infonmacidkkal;

8 szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa [ehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitst igényelne, kalindsen a kizérdeku archivalas céljabaol,



tudomanyos os tireénelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbal, a B9, cikde (1) bekez-
doscben foglalt feltételek és garancidk figyelembevereltvel vogzett adathezelos esebd-
ben, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kel ezettsée valoszinosit-
hetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyextetne ezen adatkezelés céljainak
elérésct. Tyen esetekben az adatkezeldnel meefeleld intézkedéselket kell hoznia — ax
informaci ok nyilvanosan elérhectnd tételét s idedrtve — az crintett jogainak, szabad-
sdpAingk os jogpos erdekeinelk védelme érdelében;

Az Adat megszerzisit vagy kizlosit kifejezeten elbirja az adatkezelbre alkalmazandd
unics vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmot szolgald meg-
feleld intézkedésekrd] rendelkezik: vagy

a sremélyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban elGirt szaknai titoktar-
tasi kdtelezettség alapjan, idedrtve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kbtelezettséget
i=, hizalmasnak kell maradnia.

2. Az érintett hozziférési joga

(1) Az érintett joposult arra, hogy az adatkezeldtol visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy sze-
mélyes adatainak kezelése folyvamatban van-e, 6s ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a szemeélyes adatokhoz 05 a kivetkezd informaciokhoz hozzaférdst kapjon:

a.
b.

.

e

Az adatkezelos coljai;
Az Grintett személyes adatolk kategoriai;

Azon cimzettel vagy cimzettel kateporidi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kbzdlck vagy kdzOlni fogjak, ideértve kaldndsen a harmadik orszigbeli
cimzetteket, illetve 4 nemzetkSzi szervezoteket;

adott esetben a személyes adaok taroldsanak tervezett idotartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idOtartam meghatarozasandle szempontjai;

Az érintett azon joga, hogy kirelmezhet az adatkezelGt0] 4 14 vonateozd szoemélyes
adatok helyesbivését, torlését vagy kezeléstnek korlatozdsat, ¢s tilkakozhat az ilyen
sremelyes adatok kezelése ellen;

a valamely feligyelet hatdsaghoz cimzett panasz benyujtisinak joga;

ha az adatolkat nem az érintethdl gayijtditéle, 4 forrdasukra vonatkozd minden elérhetd
informacio;

a Rendelet 22, cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dbntéshozatal ténye,
idedrtve a profilallootast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazot
logikara o8 ama vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdségee] bir, 88 az érintetre néeve milyen varhatd kbvetkezményeklel jar.

i(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkbzi szervezet roszére torténd tovabbi-
tAsAra keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tAjékoztatast kapjon a bovdbbitdsra sonatko=0an a 46.
cikl szerinti megtelzld garanciakrol.

i(3) Az adatkezeld az adatkezelos tArgyat képezd személyes adatok masolatat az érintet: rendelkezs-
sore bocsatja. Az orintett altal keért tovabbi masolatokért az adatk ezeld az adminisztrativ kiltségeken
alapuld, észszera mértéka dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus aton nyajtotta be a kérelmet,
Az informAciokat széles kedrben hasznalt elektronilos formatumban kell rendelkezésre boesatani, ki-
v, 18 az érintett masként kéri.
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3. Az érintett helyeshitéshez és thrléshex valo joga
A.1. A helyesbitéshez vald jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésere az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse
8 ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezels céljat, az érintett jo-
gosult arrd, hogy kérje 4 hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiggészitd nyilatkozat atjan
portend — kiggeszitésct.

1.2, A tirléshex vald jog (,az elfeledtetéshex vald jog™)

(1) Az érintett jogosualt arrd, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkal térdlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezeld padig kiteles arra, hogy az erintettre vonatkozG sze-
mélyes adatokat indokolatlan késedelzm nélkdl t5rdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fermall:

a. 8 szemelyes adatokra mar nincs szikscg abbal a celbol, amelybil azokat gyu btttk
vagy mas modon kezeleék;

b. Az crintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzajarolas
szemelyes adatok kezelésthez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
ertelmeben  (kifgjezett  hozzajarulis adasa) 4z adatkezelcs  alapjat  kepezd
hozzdjarulasat, &s az adatkezelésnek nines mas jogalapja;

c. Az drintett a rendelet 21, cikl (1) bekezdése alapjan (Hlkakozashoz vald jog ) tiltakozik
ax adatkezelse ellen, és nines elsdbbséget élvezd jopszern ok az adatkezelésre, vagy
Az érintett 8 rendelet 21, cikke (2) bekexdése alapjin (uzletszerzés érdekében térténd
szemelyes adatkezelés elleni tiltakozas) tiltakozik az adatkezelés ellen;

d. aszemelyes adatokat jogellencsen kezeltk;

e. A szamélyes adatokat az adatkezelore alkalmazandd unids vagy tagallami joghan
eldirt jogi kitelczettstg teljesiteséhez tordlni kell;

f. a szmemilyes adatok pyojtéscre a B, cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal dsszefliged szolgaltatasok kinalasaval kapesolatosan kerGlt sor.

(2) Ha gz adatkezeld nyilvanossagra hozta a szemelyes adatot, ¢s az crintett kérelmore azt tordlni
kdteles, az elérhetd technologia s 4 megvalositas kdltséeginek fgyelembevételevel megreszi az osz-
szeruen elvarhatd lépeseket — idedrbve technikal intézkedéselet —annak crdekében, hogy tajckoztassa
Az adatokat kezeld adatkezeloket, hogy az crintett kérelmezte tilik a szdban forgd személyes ada-
tokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanalk, illetve masodpéldanyanak tirlésct.

(30 Azil)es (2) bekezdis nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezeles szikséges:
a. 8 vileménynyilvanitgs szabadsagihoz ¢és a tdjékozddashoz vald jozr oyakorlisa
el jabol;

b. 8 személyes adatok kezelését eloird, 4z adatkezeldre alkalmazando unids vagy
tagallami  jog  szerinti kotelezetsée  teljesitése,  illetve  kdzérdekbil vagpy az
adatkezelore ruhdzott kbzhatalmi jopcsitvany gyakorlasa keretében wvégzett feladat
vigrehajrasa céljabol;

c. 8 Rendelet 9. cikk (2) bekezdise h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdiscnek megfelelSen a népegiszsépngy teruletét érinkd kbzerdek alapjan;



d. a Rendelet 89, cikk (1) bekezdésével dsszhangban a kdzérdeku archivalas céljahal,
tudomanyos s tireenelmi kotatdsi celbdl vagy statisztikai celbal, amennyiben az (1)
bekezdésben emlitett jog valdszinosithetSen lehetetlenne tenné vagy  komolyan
veszllyeztetné ext az ddatkezelcst; vagy

e. jopiigények eliterjesztéschez, crvenyesitéschez, illetve vodelmihez.

4. Az adatkezelés korlatoziasihoz vald jog

(1) Az Crintett jogosalt arra, hogy kérésére az adatkezeld korlitozza az adatkezelst, ha az alabbiak
valamelyike tel jesil:

a. Bz crintett vitatja a személyes adatol pontossagat, ez esetben 4 korlatozas arra az idGtarcamra
vonatkozik, amely lehetbve teszi, hogy az adatcezels ellendrizze a személyes adatok pontos-
sHgAt,

b. 8z adatkezelcs jogellenas, és az érintett ellenzi az adatol tirlesét, ¢s ehelyett kéri azoke fel-
haszndlasanak korlabozasat;

c. 8z ddatcezelinek mar nines sziksége 4 szemilyes adatokra adatkeezelés celjabdl, de az erintett
igEnyli azokat jogi igények eliterjesztéschez, Srvinyesiteschez vagy védelmehez; vagy

d. azcrintett a Rendelet 21, ciklk (1) bekezdése szerint tiltakozott ax adatkezeles ellen; ez esetben
8 korlanozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem keral, hogy az adatke-
zeld jopos indokai elsObbscget éhemek-e az erintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelcs az (1) bekerdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivetelével csak az crintett hozzd)arulasaval, vagy jogi igenyek eltterjesztséhez, crvinyesi-
téschez vagy videlmehez, vagy mas tenmészetes vagy jogi személy jogainak védelme crdekeében,
vagy dz Unid, illetve valamely tagallam fontos kdzerdekebdl [ehet kezelni.

(3) Az adatkezeld az érintettet, akinek a kéréseére az (1) bekeades alapjan korlatoztak az adadcezelcst,
Az adatkezelcs korlatozasinak feloldasarol eldzetesen tajélkoztatja.

5. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy tirléséhes, illetve az adathezelés korlatozisiahoz
kapesolodo ertesitési kitelezettseég

(1) Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajckoztat 4 helyesbitcsril, tdrlésnd] vagy adatkezelos-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a szemilyes adatot kizOltck, kivive, ha ez lehetetlennek bizo-
Nyul, vagy aranytalanul nagy erofeszitcst iptnyel.

(2) Az Crintettet kérésére az adatkezeld tajclkoztatja e cimzettelrdl.

6. Az adathordozhatosishoz vald jog

(1) Az crintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy adatkezeld rendelkezéscre bocsatott
szemilyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashabS formatamban megkapja, ovabba
joposult arrd, hogy ezeket dz adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anclkil, hogy ezt akada-
Iyozna gz 8z adatkezeld, amelynek a szemclyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a. Az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (crintett hozzdjarulisa a
szemelyes adatoke kezeléschez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdSsének a) pontja
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(erintett kifzjezett hozzdjarulasa az adatkezelésher) szerinti hozzajarolason, vagy a 6.
cilck (1) bekezdésenek b) pontja szerint szerzddésen alapul; cs

b, az adatkexclés automatizalt madon tériénilk.

(2) Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog (1) bekezdes szerint gyakorlasa sorin az crintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megval dsithatd — kérje 4 szemelyes adatok adatkezelok kizitt kbz-
vetlen tovabbitasat.

(3) Azecikk (1) bekezdeschen emlitett jog gyakorlasa nermn sérthetia Rendelet 17, cikkét. Az ernlitett
jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha 8z adatkezelés kiztrdekn vagy az adatkezelbre ruhdzott
kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasinak keretcben vegzett feladat vegrehajrasahoz szitkseges.

(4) Az il) bekezdesben emlitett jop nem erintheti hatrdnyosan masok jogdit &5 szabadsagait.

7. A tiltakozashoz vald jog

(1) Az Crintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetovel kapesolatos okokbdl barmikor tiltakozzon sze-
mélyes adatainak 8 kdzerdekn vagy kbzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében megvaldsuld
adatkezelese, illetve az adatkezeld, vagy hammadik Bl jogos érdekeinek érvenyesitéscher sxikscpes
adatkezeles ellen (a rendelet 6. cikk (1) bekezdesénck e) vagy £} pontjan alapuld adatkezeles) ellen,
idecrtve az emlitett rendelkezésclken alapuld profilalkotist is. Ebben az esetben az adatkezeld a sze-
mélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kiviéve, ha az adatkezcld bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszeritd ercji jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget ehveznck az érintett érdeleeivel,
joeaival ¢s szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéschez, érvinyesitesches
vagy védelmehez kapesoladnak.

(2) Ha a szemelyes adatok kezelése kizvetlen tizletszerzés érdekiben tirtenik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd szemilyes adatok ¢ célbdl thrténd kezelcse ellen,
ideértve a profilalkeotast is, amennyiben az a kbzvetlen Gzletszerzéshez kapesoladile.

(3) Ha az crintett tiltakozik 4 személyes adatok kdevetlen Gzletszerzés erdekeben térténd kezelse
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbidkban e celbal nem kezelhetdlk.

(41 Az (1) és(2) bekezdésben emlivett jogra legkésdbb az érintette] vald elsd kapesolatfelverel sordn
kifgjezetten bl kell hivni annak fgyelmet, ¢s 4z erre vonatkoz 0 thjckoxtatast egyertelmuen és minden
mas informaciond] ellkialinitve kell megjeleniteni.

(5) Az informdcios tArsadalomimal Ssszefuged szolgilkatasok igenybeviételchez kapesoldddan cs a
200258 EK irAnyelvidl clbérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot moszaki elbirasokon alapuld
Automatizilt eszkdzikkel is gyakorolhatja.

() Ha aszemelyes adatok kezeléscre a rendelet 89, cikle (1) bekezdesének megfelelben tudomanyos
es tireinelmi kutatdsi celbol vagy statisztikai célbal keral sor, az érintett jogosult arra, hogy & sajat
helyzetével kapesolatos okokbol tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, ki-
viwe, ha Az adatkezelésre kizirdekon okbal végzett feladat voprehajiasa érdekcben van szikség,

B. Ar automatizilt dintéshozatal aloli mentesseég joesa

(1) Az érintett jogosult arrd, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizilt adatkezelésen —
iddecrtve a profilalkotast is — alapuld dintés hatalya, amely ra nézve joghatassal jama vagy Ot hason-
l&ké&ppen jelentds mertdkben crintend.

2} Az (1) bekezdes nem alkalmazandd abban az esetben, ha a ddnbés:

a. 8z érintett &5 az adatkezeld kdziti szerzddés megkdtse vagy veljesitése crdekében
SrlikRepes;
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b. rmneghozatalat az adatkezelGre alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi le-
hetdwe, amely az crintett jogainak os szabadsagainalk. valamint jogos érdekeinek vo-
delmét szolgald megfelel§ intézkedeseket is megallapit; vagy

c. Az crintett kifejezett hozzdjarulasan alapul.

(30 A (2) bekezdés a) 65 o) pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld kiteles megkzleld inbézleda-
seheet tenni az érintett jogainak, szabadsagainak &s jogos crdekeinek viédelme érdekeében, ideértve az
érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy ax adatkereld részerdl emberi beavatkozast kérjen. dllaspontjat
kifejezze, &5 4 dintéssel szemben kifogist nyajison be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett ddntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak 4 Rendelet 9. cikk
(1) bekezdéscében emlitet kaldnleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g)
pontja alkalmazanda, és az érintett jopainak, szabadsagainak 0s jopos érdekeinek videlme érdekében
megfeleld ntézkedesek megtételére keralt sor.

9. Ar érintett panasztételhez és jogorvoslathoz vald joga
9.1. A feliigyeleti hatosignal thrtend panasztételhez valo joge.

(1) Az orintett a Rendelet 77, cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felugyeleti hatosig-
nal ha az crintett megitélése szerint @ ra vonatdoozo szemelyes adatok kezelése megsért e rendeletet.

(2) Panasztételhez vald jogat az orintett az alabbi elérhendsépeken gyakorolhatja:
MNemzeti Adatvadelmi és Informacioszabadsiag Hatdsag

1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/7c.

Teleton: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410

Honlap: httpyfwww naib.bu

e-mail: ugylelsrolgalati@naih.bo

(20 A felugyeleti hardsag, amelyhez 4 panaszt benyojtottak, kiteles w@jékoztaini az dgyfelet a pa-
nasszal kapesolatos eljarasi fejlemenyekrol 6s annak eredményordl, idecértve azt is, hogy 8 Rendelet
T8, cikk alapjan az Ggyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal lni.

9.2, A feliigyeleti hatosdgeal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog

(1) Az egyeb kizigazgatasi vagy nem birdsagi otra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkdal, minden
bermoszetes 08 joei személy jogosult a hatélkony birdsagi joporvoslatra a felagyeleti hatdsag ra vo-
natkozo, jogilag kitelezd ereju dintésével szemben.

(2) Az egyeb kizigazgatasi vagy nem birdsagi otra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkal, minden
érintett joposult & hatékony birdsagi joporvoslatra, ha az illetékes felhgyeleti hatdsag nem fogla lko-
zik 8 panasszal, vagy harom honapon beldl nem tdjékoztatja 4z érintettet a Rendelet 77, cikke alap-
jan benyujtott panasszal kapesolatos eljarasi fejleményelkrdl vagy annak eredményondl.

(3) A feligyeleti hatosageal szembeni eljarast a felOgyelet habdsag székhelye szerint tagallam bi-
rosaga elot kell meginditani.

(4) Haa felogyelet havdsag olyan dintése ellen inditanak eljarast, ameallyel kapesolatban az egysé-
possiel mechanizmus keretében a Testilet elozdleg vélemanyt bocsitott ki vagy dintést hozott, a
feligyeleti hatdsag kiteles ext 8 véleményt vagy dontést a birdsagnak megkaldeni.



9.3, Ar adathezelivel vagy ax adatfeldolgoeival szembeni hatékony birdsagi jogorvosiath oz vald
jog

(1) A rendelkezésre allo kdzigazgatasi vagy nem birdsagi atra tarto=0 jogorvoslatok — kbztik a fel-
ngyeleti hatosagnal tirténd panasztételhez vald, 77, cikk szerint jog — sérelme nélkadl, minden érintett
hatékony birdsdgi jogorvoslatra jogosalt, ha megivélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek
nem megteleld kezelose kbvetkertoben megséreetbél 8z e rendelet szerint jogait.

(2) Az adatkezelbvel vagy az adateldolgoztval szembeni eljardst az adatkezeld vagy az adatteldol-
pozo tevekenységi helye szerint tagallam birdsaga elbtt kell meginditani. Az ilyen eljiras megindit-
hatd az érintett szokdscs tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga eldtt is, kivéve, ha az adathe-
zeld vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak & kizhatalmi joghkdrében eljars kizhatalmi szerve.

10, Korlito=asnk

(1) Az adatkezelbre vagy adatfeldolgozora alkalmazando unics vagy tagdllami jog jogalkotasi in-
tarkedéseklkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34, cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kbtelezettségekhkel dsszhangban [évd rendelkezésed tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kitelezetségel hatalyat, ha 4 korlabozas tszteletben tartja az alapvetd jogok
25 szabadsagok |onyeges tartalmat, valamint az aldbbiak vodelméhez szitkséges 65 ardnyos intézkedés
eey demokratikus tarsadalomban:

a. nemzetbiztonsag;
b, honwvédelem;
¢, klzbiztonsag;
d.  baneselekmények megelbzése, nyomozasa, felderivdse vagy 4 vadel jaras lefolytatisa,

illetve bintetdjogi szankciok végrehajtisa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyegetd ve-
szilyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megelbztsit;

e. 8z LInid vagy valamel v tagallam egyeb fontos, altalanos kizordeku célkituzésed, kaild-
nésen az Unid vagy valamely tagillam fontos gazdasagi vagy pénzigyi érdeke, bele-
ertve a8 monetaris, a kdltségvettsi 6s az adozasi kérdoseket, a népegoszséeiigyet 05 a
szocidlis hiztonsagot;

L. a8 birdl foggetlenség és a birdsagl el jardsok vddehme;

s

8 szabdlyozott foglalkozdsok esetében az etikai votsépeok megelbzése, kivizsgalisa,
felderitése és gz ezekhel kaposolatos eljardsok lefolytatdsa;

h. aza)-e)ésa g pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kbézhatalmi felada-
tok ellatasahoz kapesolddS ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevikenység,

1. Az érintett védelme vagy masok jogainak os szabadsigainak védelme;
1. polgiri jogi kivetelcsel érvinyesitése.

(2) Az (1) bekeadésben emlitett jogalkotasi intézkedésele adott esetben részletes rendelkezésehet
tartalmaznak legalabb:

H

Az Adatkezelos céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

=

8 szemelyes adatok kategorigira,
c. 8 bevezetett korlatozasok hatalyvara,

d. 8 visszaglésre, illetve a jogosulatlan hozzatéresre vagy tovabbitas megdkadal yozasat
célzo parancidkra,
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e. az adatkereld meghatrozasara vagy ar Adatkezel 8k kategoriginak meghatarozasara.

. az adattdrolas idotartamara. valamint 4z alkalmazando garanciakra, Agyelembe vove
fz adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegot, hatalyat és céljait,

i

Az érintettel: jopait és szabadsagait orintd kockazarokra, és

h. a8z drintettek arra vonatkozd jogara, hogy tajckortatast kapjanak a korlatozasral, ki-
viwe, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

11. Az adatvédelmi incidensrdl thrténd tajékoztatis

(1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinusithetten magas kockazatal jar a természetes személyek
joeaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelern nélkil tjékoztatja az érintettet
dz adatvédelmi incidensrdl.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az crintett részére adott tajékoztatasban vilagosan 8s kbztérthetSen
ismertetni kell az adatvedelmi incidens jelleget, &s kdzblni kell legalablb a

fz adatvidelmi tisztviseld vagy 4 tovabbi tajékoztatast nyajtd egyeb kapesolattartd nevet és elérhetd-
sfeeit, dz adabvédelmi incidensbd] eredd, valdszinasithetd kivetkezményeket, az adatkezeld dltal az
adabvédelmi incidens orvoslasdra tett vagy tervezett intézkedéseket, beledrtve adott esetben az adat-
videlmi incidensbadl eredd esetleges hatrdnyos kfvetkezmények enyhitését célzo intézkedcselket.

(3) Az érintettet nem kellaz (1) bekezdésben emlitettel: szerint tdjcleoztami, ha a kivetkez0 feltételek
barmelyike teljesal:

a. Az adatkezeld megfeleld technikai 68 szervezisi védelmi intézkedésaket hajtott véere,
o5 ezcket Az intézkeddseket 4x adatvédelmi incidens Altal érinvett adatok pekintetében
alkalmaztak, kulindsen azokat az inkdzkedéseket — mint példaul a titkositas alkalma-
zdsa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott szemelyek
szdmara ertelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. a8z adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdwverben olvan tovabbi intézkeddseket tett,
amelyvek biztositigk, hogy az érinkett jogdira & szabadsagaira jelentett, az (1) bekez-
désben emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszinusithetSen nem valosul meg;

c. 8 tdjékoztatds aranytalan erdfeszitost tenne sxiksépessé, llyen esetekben az érintetie-
ket nyilvanosan kbzzétett informaciole atjan kell tajékoztaimi, vagy olyan hasonld in-
tzheedést kell hozni, amely biztositjia az érintettel hasonloan hatédlony tajékoztatasat.

(47 Ha az adatdcezeld mée nem dreesitette 8z érintetet 4z adabvddelmi incidensedl, a felogyeled ha-
tosd e, miutdan mérlegelie, hogy az adatvédelmi incidens valdszinosithetben magas kockdzattal jar-e,
elrendelhet az érintett tajcloztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett felbételek va-
lamelyikenek teljesalésit.

VI AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) A Tarsasdg elosegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett
joeaingk gyakorlasara iranyulo kérelem teljesitésct nem tagadhatja meg, kivéwve, ha bizonyitja, hogy
Az erintectet nem all modjaban azonositani.

(2) A Tarsasag indokolatlan késedelemn nélkal, de mindentéleképpen a kérelem becrkezésétol szami-
bott egy honapon belil thjélkoztatja a= érintettet a kérelem nyoman hozott inkézkedésalrol. Szikség
eseton, figyelembe véve a kérelem Gsszetettscgit 65 4 kérelmek szamat, ez 4 hataridS tovabbi ket
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honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitasard] az adatkezeld a koésedelem okainak
megjeldlésével a kdérelem kézhezviételétd] szamitott egy honapon belil tdjékoztat)a az érintettet.

(2) Ha az érintett elektronikus aton nyajtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdsog szerint elektro-
nikus aron kell megadni, kivéve, ha az erintett azt masként kari.

(4) Haa Tarsasip nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késadelem nélkil, de leghé-
sObb 8 kérelem beérkezésotd] szamitott egy honapon belil tjékoztat)a az crintettet az intézkedes
elmaradasanak: okairal, valamint armol, hogy Az érinbett panaszt nyujthat be a feligyeleti hatdsagnal,
@5 élhet birdsagi joporvoslati jogaval.

(50 A Vallalkozds g Rendelet 13, és 14, ciklke szerint, jelen szabdlyzat V1. fejezet 1. pontban részle-
tezett informaciokat &s a Rendelet 15-22. és 34, cikk szerint thjékoztatast &5 intézkedést (visszajelzis
8 szemalyes adatok kezeléscrol, hozzatiroes a kerelt adatokhoz, adatolk helyeshitése, kiepdszitése, tir-

l&se, adatkezelés korlatozasa, adathordozhartsag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvedelmi in-
cidensrdl valo tijckoztatas) dijmentesen bizbositja az crintett szamara.

(6) Ha az orintett kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy — kildndsen ismetl6dd jellege miatt —
tulzd, ax adatkezeld, fipyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas myojtasaval vagy a kort inkdz-
kedés meghozatalaval jard adminisztratiy kiltségekre: 5000.- Ft dsszegn dijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kerelem alapjan torend intozlkedost.

(7) A korelem egyortelmaen megalapozatlan vagy tal=o jelleginek bizonyitdsa az adatlezel ot terheli.

(=) A Rendelet 11, ciklkének sérelme néllkeal, ha az adatkezeldnek megalapozott kotségei vannak a
Rendelet 15-21. cikk szerinti kérehmet benyojtd tenn észepes személy kilétével kapesolatban, tovabbi,
8z érintett személyazonossaganak megerdsitdscher smmikscges informaciok nyajasat kerheti.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN
ALKALMAZANDO ELJIARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsdg olyvan sérilése, amely 4 bovabbibott, tarolt
vagy mdas modon kezelt személyes adamok véletlen wvagy jozellenes megseimmisitésst, elvesztdsit,
rmegvaltoztatasat, jogosulatlan kizlosct vagy 8z azokhoz vald joposulatlan hozzaférost eredmenyezi.

(2) Adatvedelmi incidensnek mindsul & személyes adatokat tartalmazo eszlkdz (laptop, mobilteleton)
elveszrése, vagy ellopasa. illetve az is annak mindsil, ha az adatkezeld altal titkositott allomany visz-
szafejbdsire szoledld kid elvesstése, hozzaféretetlennd valasa, ransomware (zsaroldvirus) altali fer-
tozes, amely a valtsaedij megfizetdséis hozzaférhetetlennd teszi az adatkezeld altal kezelt adatokat,
dz informatikai rendszer megtamadasa, tévesen elkildit személyes adatokat tartalimazo e-mail, cim-
lista nyilvanossagra hozatala sth.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Vallalkozas képviseldje haladéktalanul vizsealatot
folytat 1e az adabv@delmi incidens azonositasa és lehetséges kivetkezményeinek megallapitasa célja-
bal. A karok elharitasa érdekeoben 4 sziksépes intézkedéseket meg kell tenni.

(4) Az adabvédelmi incidenst indokolatlan késadelam nélkiil, és ha lehetscges, leghésobb 72 draval
Azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni kiteles az illetékes flGgyeled
hatosdgnal, kivéve, ha az adatvedelmi incidens valoszinasithetden nem jar kockdzattal a rermoszetes
szemilyek jopaira 08 szabadsigaira nézve. Ha a bejelentés nem tirténik meg 72 dran belil, mellékelni
kell hozza a késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

(5) Az adatfeldolgozt az adabvddelmi incidenst, az arrdl vald tudomasszerzését kivetben indokolat-
lan késedelern nélkaial bejelent az adatkezelinak.

(6) Az (3) bekezdéshben emlitett bejelentésben legalabb:



a. dsmertetni kell az adatvédelmi incidens jellegdt, beledértve — ha lehetséees — az érintettek ka-
tegorigit ¢s hozzavetdleges szdmat, valamint az incidenssel érintett adatok kategorigit &s
hozzavetdleges szamiat;

b, kdzOlni kell az adatvedelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajélkoztatast nyojid egyib kapesolat-
tartd newvit és elérhettségeit;

o, dsmertetni kell az adatvédelmi incidenshil eredd, valdszinusithetd kivetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezstt in-
tezkedéseket, beledrtve adott esetben az adatvédelmi incidensbal eredd esetleges hatranyos
kdvetkezmenyek enyhitesét colzt intézkedeselket.

(7 Ha és amennyiben nem lehetséges az infommaciokat egyidejuleg kdzdlni, azok tovabbi indoko-
latlan késedelem nélkaal késibb részletekben is kdzilhetlk.

(2) Azadatkezeld nyilvantartia az adabe@delmi incidenseket, FEltuntebve 4z adatvédelmi incidenshes
kaposolddd tinyeket, annak hatdsait @5 4z orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantactas lehetdvié
beszi, hogy 4 feligyeleti hatdsag ellendrizze 8 Rendelet 33, cikkében foglalt kivetelményeknek valo
megfeleldst.

X. A VALLALKOZAS MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT
ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

1. A Munkaviszony létesitését megeldzten folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitése eldtt megvaldsuld adatkezelés az azt megeldzt palyaztatasi eljarassal,
valamint a munkakdrre vald alkalmassag vizsgalatval Gsszefigeiosben valosul meg,

I.1 A munkavallalok felvetelere iramulo palyaztatasi elj aras soran folytatolt adatkezeles
(1) A munkavallalok felveérelére iranyulS palyaztatasi eljardas soran folytatott adatkezelés
joepalapja az érintet hozzdjarolisa.

(2) Az adatkezelési colok: palyazat elbiralisd, munkaszerz000s kitése,

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziletési hely, idd, végzettség, szakmai képzett-
sig, telefonszam, e-mail cim, képrmds.

(4) Az adatkereléssel erintett személyek kategoridi: az allaspalyazatra jelentkezd személyek.

(5) Szemelyes adatok cimzettjei: 8 munkaltatdi jogkde gyakor]loja. 4 humanpolitikeai feladatot ellatd
munkavallalok).

(6) Az adatkezelds idStartama: 8 munkavallald kivalasztasat kiverden a ki nem valasztott jelentke-
zok tekintetében az adatkezelosi cél megszunik, ezirt 4 jelentoezdk személyes adatait haladéktala-
nul thrdni kell,

(7) Fermall a térlési kitelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezds sordan meg-
pondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentceztt tajelkoztatni kell a kivalas=tas trgyaban ho-
zott dinkés eredményéril.

1.2, Munkakdrre vala alkalmassagi vizsgalal soran vegzetl adalkezelés

(1) Az Mt 100 & (1) bekezdése alapjan a munkavallalokkal szemben kizdrolag két dpuso alkalmassagi
vizsgdlat alkalmazhatd: olyvan alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkoz6 sza-
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baly ir eld, masrdszt olyvan vizsgalamok, amelyeket nem ir ueyan eld munkaviszonyra vonatkozd sza-
baly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkeozo szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kitelezett-
sip teljesitdse érdekcben szikség van.

(2) Az alkalmassagi vizsgdlat mindkor esetkdrében részletesen tajéleoztami kell a munkavallaldlkat
bobbek kdzitt arrdl, hogy az alkalmassdagi vizsgalat milyen készség, képessée felmorésére iranyul, a
vizsgdlat milven eszkdzzel, modszerrel tirténik. Amennyiben jogszabdly irja eld a vizsgalat elvégzé-
sot, dkckor tdjdkoztami kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérd] és a pontos jopszabalyhelyrol is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke.

(4) Az adatkezelés ceélja: munkakdr betdltésére vald alkalmassiag megallapitasa, munkdviszony |G-
sibdse,

(50 A személyes adaok kezelésdre jogosult személyvek a vizsedlat eredmény ekintetében a vizsgd-
latot véezd szakember s 4 vizsealt személy, A munkdltabd csak azt az informaciot kaphatja meg,
hogy a vizsgalt személy a munkara alkalimas-e vagy sem, illetve milyen feltéelek biztositandok el-
hez. A vizsgalat részleteit. illetve annak teljes dokumentacidjat azonban a munkaltatd nem ismerheti
TI'I':g.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapesolatos személyes adatok kezelésének iddtartama: 8 munkavi-
Sz0My Megszunoset kbwetd 3 oy,

2. A munkaviszony fennillisa alatt folytatott adatkezelés
2.1 Munkatigyi nvilvantartas kerefeben folytalot adatkezeles

(1) A Tarsasag a munkaugyi nyilvantartashban kexelt, alabbiakban megnevezett munkavallalai sze-
mélyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kitelezettsée teljesibise, szora0dés teljesibése alap-
jan kezeli. A TArsasdg az adatcczelési ovékenysog megkezdését megelozben td)tkoztatia 8 munka-
vallalot ax adatkezelos jogalapjarol és céljaral.

(2) A Tarsasag dltal a munkadgyi nyilvantartasban kezelt munkavallald szemeélyes adatok kire:
L g
i, lakeim, ideiglenes lakeim, postai cim,
il elérhetdségi adatok, felefonszam, e-mail cim,
tv.  TAJ szam, adoazonositd jel, személyi igazolvany szdam.
v. munkabér Gsszege,
vi. bankszamlaszam,
vil.  letiltasolk, levongsok cimei., ill. bankszamlaszamai,
vill,  gyermekel, eltartottak 0s azok TAJ szama,
. ertesiendd legkbdzelebbi hozzatartozd.
(3) Az adatkereléssel erintett személyek kire: a Tarsasag munkavallaldi.

(4) A fentickben rigzitett személyves adabok climzettiei: a munkaltabdi jogkdr evakorldja, a TArsasag
szemelyiigyi tevekenyscget, kinywviteli, berszamfejrdi feladatot ellacd munkavallaloi, adatfeldolgo-
z0i.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybol eredd kbtelezettségek teljesivése, (bérfizetds), munkavi-
szonybol eredd jopok gyakorlasa. Munkaviszony [étrehozdsa, megszintetdse,

(6) Az adatkerelés idOtartama: a munkaviszony megszunoset kbwvetd 3 o,



2.2, A munkavallalo munkaviszonnyal dsszefiges magalarfasanak ell endrzese

(10 A munkaltatd & munkavallalot csak a munkaviszonnyal Ssszefuged magatartasa kdrében ellen-
drizheti. Az ellentrzis 65 az annak soran alkalmazott eszkdzil, modszerek nem jarhatak az emberi
méltosag megsartesével. A munkavallald magancélete nem ellenbrizhetd.

(2) A munkd lkatd elbzetesen tajékoztatja 8 munkavallalot azoknak a teclnikai eszkedziknek az alleal-
rmazasarol, amelyek a munkavallald ellendrzésére szolgdlnalk.

2.2, 1. Elektronikus megfigvelorendszerrel kapesalatos adathezeles

i 1) A Tarsasag 0 tevekenysége d szemely-, illetve vagyonvidelem. E célbdl meghatarozott meghi-
z0i kameras megtigyelorendszert alkalmaz egyes, 4 TArsasig orzésére bizott objektumban. Kame-
rikat 4 munkavallal ok és az altaluk viezett tevekenysée elsbdleges, kifejezett megfigyelése céljabol
mukddtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinthett az olyan elektronikus megtigyelbrendszer alkalma-
zdsd, amelynek — akar nem deklarativ — célja 4 munkavallalok munkahelyi viselkedéscnek a befo-
Iyasolasa.

(2) Tilos kamerat elhelyezni olyan helyisogben, amelyben a megfigyelés az emberi méltbsagot sért-
heti, igy kildndsen az dltdz0kben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szoba-
ban. varoban. Emellett alapyvetden szintén nem lehet elektronikus meghgyelorendszert alkalimazni
8z olyan helyiségben sem, amely 8 munkavallalok munkakbzi sziinetének elbltése céljabal let kije-
1Elve, mint példaul & munkavéllalok szamara biztositott ebedld.

(3) Ha a munkahely terilevén jogszeraen senki sem tartozkodhat (igy kildndsen munkaidon kivil
vagy 8 mulkaszinet napokon), akkor 4 munkahely teljes tenilete (igy példan] az dltézdk, illemhe-
Iyele, munkakdzi szinetre kijeldlt helyiségek ) megfigyelheto.

(4) A Tarsasdg —amennyiben erre sor keril — elektronikos megfigyelirendszert kizarolag a sajat tu-
lajdomnaban (vagy a hasznalataban) alld Gpoletrészek, helyiségek &s teriletek, illetSleg az ot tortént
esemeények megfigyelésére alkalmazhat, kbzteralet meghigyelosére azonban nem. A kamera lawo-
szipe 4 coljaval dsszhangban allo teriletre irdnyulhat.

(5) Ha a kameras meghigyelés olyan tertletre iranyul, ahol munkavallalok és Ogyfelek (latoganck)
eeyvardnt tartdzkodhatnak, akkor pedig 4 munkaltatdnak természetesen gondoskodnia kell 4 2005, évi
CXXEXIIL tv. (Sevmtv.) 28, & (2) bekezdos d) pontja szerinti ismerteth elhelyeztésérdl is.

(6 A Tarsasag ax altala telepivett elektronikus meefigyelirendszer alkalmazasard] jol lathato tajékoz-
tatd tablat helyesz el ezzel tove eleget elozetes th)ckoztatas kitelezetsépénel. A taj@loztatast minden
eeyes kamera vonatkozasaban megadja, pontosan megjeldli, hogy az adott kamerat milyen célbal
helyezte el az adott teraleten és milyen teriletre, berendezosre irdnyul 8 kamera latoszdge. A th)jékoz-
tatas kiterjed az adatkezelcs jopalapjara. az elektronikos megfigyeldrendszert dzemelbetd (jogi vagy
termoszetes) szemely meghatirozasara, a felvétel tarolasanak helyore os idGtartamara, 4z adatok meg-
ismercsére jogosult szemelyek kirére, illetbleg arra, hogy a felvotelt mely személyek, szervek re-
szore, milyen esetben tovabbithatja, arra, hogy 8 munkavallalokat milyen jogok illetik meg az elekt-
ronikus megfigyelbrendszerrel dsszefigpésben és milven madon tudjak gyvakorolni a jogaikat, arra.
hogy 8z informacios dorendelkezési joguk megsértése esetén milyen jogérvényesitési eszhdzilet ve-
hetnek igénybe.

(7) Az elektronikeus megfigyelérendszer aleal rogzitett felvételek (személyes adatok) tarolasanak ido-
tartama az ellkészitdst il szamitott 3 munkanap.

(2) A munkahelyi kameras megfigyelés jogalapja a munkaltatd jopcs érdeke (Rendelet 6. ciklk 1)
pont), illetdleg az érintett Snkontes hozzajarulisa 8 Tarsasdg altal tablak formajaban kihelyezett taje-
koztatdsa alapjan.
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(9) Az crintett hozzajarolasa rdutald magatartas formajaban is megadhatd. Riutald magatartas kiild-
nosen, ha az érintett a kamerds torfigyelo rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve ot tartoz-
kodik.

(10} A kezelt adatok kdre: az Gzemeltett kamerarendszer altal rogzitett érintettd képmas, &8 egyéb
szemilyes adatok.

(113 A kameratelvétel atjan rogzitett szemelyes adatok cimzettjei: a TArsasig vezetdje, a kamerarend-

szert mukddetd nunkavallal ok, az Gzemeltetést ellavd adatfeldolgozd a jogsértések felderitdse, rend-
szerl mukddesének ellendrziése céljabal.

..... A Tarsasag alfal a munkavallalo rendelkezésere bocsatot! e-mail fick hasznalataval kapeso-
latos adatkezeles

i 17 A Tarsasdg e-mail fiokot bocsat egyes munkavallalok rendelkezesére annak érdekében, hogy a
Mmunkavallalk ezen keresztil tartsake epymassal a kapesolatot, vagy o Tarsasag képviseletében le-
velezzenek az Ogyfelekkel, mas személyekkel, szervezeteldeel.

i 2) A Tarsasag munkavallaldl szamara a fentiekben kdrilirt e-mail fiok magancelra térténd haszna-
lata nem engedélyezett. A munkaltabd vezetdje jogosult hat havonta ellendrizni a runkeavallalok
céoes o-mdail fiokjanak tartalmat és 8 munkavallaldk altal folytatot levelezést.

(3) A munkaltanimak az email fidk hasznalatinak ellendrzose elot kiz0nie kell 4 munkavallalSkkal
hogy milyen érdeke miatt keral sor 8 munkaltatoi intézked ésre.

(4) A munkdltattnak a fokozatossag chvére figyelemmel 1&pesizetes ellendrzési rendszert kell ki-
dolgoznia, amelyben megtelelden érvenyesilhet a személyes adatole védelme, illetve hogy az ellen-
drzés minél kisebb mértckben crintse a munkavallalok magansztérajat.

i(5) Az e-mail fidk hasznalatinak ellendrzése esetén fOszabdlyként biztositani kell a munkavallald
jelenlerét.

i6) Az e-mail Aok jogszern ellendrzésénel megtartasahoz a munkdltaténak elbzetesen részletes ta-
jékoztatast kell bizbositania a munkavallalok szamdra. A tajélcoztatoban a munkaltaconake ki kell
térnie tibbek kbzbtt arra, hogy: - milyen célbal, milyen munkaltatdi erdekele miatt keralhet sor az
e-ail fidk ellendrzésére (illetve ermoszetesen a konkrét ellendrzos el tajékoztatni kell a munka-
villalot arrdl, hogy milyen munkaltasSi erdeke miatt keril sor az ellenbrzésre). - 4 munkaltatd része-
rol ki viégezheti az ellendrzést, - milyen szabalyole szerint kerilhet sor ellendrzésre (fokozatossag
elviéneck betartdsa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és jogorvoslat lehetdséged vannak a mun-
kavdllaldknak az e-mail fidk ellendrzésével egyitt jard adatkezeléssel kapesolathan.

i(7) Az ellendrzos elsd lépese az e-mail cim &5 a levél targyanak az ellendrzése, majd sor kerulhet az
e-mail fiok haszndlatanak magasabb szintd, reszleekbe mend ellendrzésére.

(8) A munkaltatd nem jogosult az e-mail fidkban tarolt maganjellegn e-mailek tartalmAt ellencrizni
még aklkor sem, ha az ellentrzés tényérdl elbzetesen g munkavallalokat tajckoztatta. A maganjellegi
e-mailek tirlésére a8 munkavallaldt fel kell szolitani, amennyiben & munkavallald a felszolitasnak
nem tesz eleget, vagy tivolléte okan a személyes adatokat tordlni nem képes, 8 munkaltatd jogosalt
8 szomélyes adatok haladéktalanul tireénd tdrlésore az ellendrzés alkalmaval, egyidejileg munka-
jogi jogkivetkezményeket alkalmazhat a munkavallaloval szemben a céges e-mail haszndlatara vo-
natkozt eldiras megsértose miatt.

(90 A munkaltatd jopcsult hathavonta a levelezdrendszerben td)ékoztatast kaldeni a munkavallalok
részére a ceges e-mail Aok magancelo has=nalatdnak tilalma targyaban.
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(100 A munkavallald rendelleez ésére bocsatott e-mail Aok munkaltatd altali ellendrzisének jogalapja
a munkaltato jogos érdeke, célja a munkavallaldi kitelezettsépek teljesitdsének ellendrzése, illetve
a magdane elo e-mail fidkhasznalatra vonatkozo tilalom betartdsanak ellendrziése.

2.2.3. Munkavallalo rendelkezesere bocsatatt laptop, tablel, telefon hasznalaf ellenorzese

(1) A munkalkatd bizonyos munkakdrben dolgozt munkavallalok szamara céges” laptopot, table-
tet, belefomt biztosithat a runkajuke elvégzéséhesz.

(2) A rmunkalatd a fentiekben megjeldlt eszlkdedk szemilyes célo haszndlatat a munkavallalSknak
megtiltjia. A fenti rendelkezdés értelmeben tilos a fentiekben megnevezett eszkbzdkdn barminemu
sremelyes adat, gy fotdk, munkavallalsi személyes account-okhoz sriikséges jelszavak, azonosi-
bok, elektronikos levelek, magancéla applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznalasa, illesSleg magan-
céln beszélpetéselk lefolytatasara iranyulS hasznalat.

i 3) A fentickben megnevezett eszkedzik ellendrzeésére, az ellendrzcst végzd személyekre, az adatke-
zelds jopalapjara és céljira a 2.2.2. pontban rdgzivett rendelkezéseket kell alkalmazni.

2.2.4. A munkavallalo munkahely internethasznalatanak ellenarzese

(1) A munkaltatd a munkavallald részore nem engedélyvezi a szemeélyes célo intemethasznalatot 8
rmunkavegzés ideje alatt, 4 munkavallald kizarolag a munkakori feladatainak teljesivése kirében jo-
gosult 4 vilaghald hasznalatara.

(2) Jelen rendellkezés betartasat a muonkaltabd 4 2.2.2. pontban régzitettele szerint ellendrzi, illetdleg
alkalmarhatja az ot it munkajogi joekdvetkezmonyeket.

(3) A munkavallald munkahelyi intermethaszndlataval Gsszefiged adatkezelés jogalapjara a 2.2.2.
pontban foglaltak ax irdinyadil.

225, A munkavalialofra vonatkezo esell adatkezeles

(1 A munkealtatd a munkavallalok kdzotti konmmunikacio fejleszrése, a munkavéllalok hatékonyabb
eyvithmakddésonek elésegitise &8 bizalmi szintjének niveldse, az egymds irant tisztelet és elkdte-

lzzettsip erdsitése celjabdl csapatepitd tréningeket, egyéb rendezvényeket szervez, amelyeken vald

részviteli lehepdscget nyajt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjeldlt tevokenység soran vogzett adatkezelcs jogalapja a munkavallald hoz-
zdjarulasa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kziti kommunikacio fejlesztése, a munkavallalSk havs-
konyabb egyittmukddésénel elbsegpitése és bizalmi szintjonek néwveldse, az egyimds iranti tisztelet
25 ellkedtelozettsog erdsitose.

(4) Az Grintettelk kire: mindazon munkavallalole, akik a tréningen, egyiéb rendezvényen részt vesz-
nek.

(5) A személyes adatok kdre: munkavallalok képmasa, hangja.

(6) Az adatok torlésénel hatarideje: a hozzajarulas visszavonasa, vagy a munkaltato belsd rendszer-
ehen vald kdzzétéelt kivetd 6 honap.

(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimezettelk kategorigi): nincsen.
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X1. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEBR TEVEKENYSEGEK ES KEZELT
ADATKOROK

1. Jogi kitelezettségen alapuld adatkezelés

I.1. Penzmoxas elleni kdlelezetisegek leffesiteseher kapesolodo adatkezeles

(1) A Tarsasag 8 pénzimosds és errorizmos fnanszirozasa megelizéséral és megakadal yozasanol
szold 2017, évi LI torvény 6. & (1) alapjan az igyfel nevében vagy megbizdsa alapjan eljard
termoszetes szemely azonositasara 68 szemeélyazonossaganak igazold ellendrzésére kiteles az dzlet
kaposolat létesitésckor, pénzimosidsra vagy a8 terrorizmuos finanszirozasiara utald adat, tény vagy
kdrilmeény felmerilése eseton, amennyiben az Ggyfél-abvilagitasra még nem kerilt sor; valamint, ha
kotsée meril fz2l a korabban rgzitett tgyhélazonositd adatok valodisdgaval vagy megfelelbsogpivel
kaposolathan.

(2) A Tarsasdg dz azonositas sordn az alabbi adatokat kGteles rigziteni: az Ogyfél nevében vagy
megbizdsa alapjan eljard tennészetes szemely

a) csaladi és utdnewvot;

by sziletési csaladi és utdnewvét;

¢} allampolgarsagit;

d) sziletosi helyot, idejet;

€ anyja sznletési nevet

f) lakcimet, ennek hignyiban tartdzkodasi helyét;
£) 8z gronosito olmanyanak Hpusit os szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettel ke az Ggyfel nevében vagy megbhizasa alapjan eljard tenmészetes
szemilyelk.

(4) A személyes adatok megismercsére jogosult 4 Vallalkozas dgytélatvildgitasra kijeldlt vezetbje,
vagy munkavdllaloja, A Tarsasdg a szerzodos (Ozled kaposolat) megszonesétdl szamitot 8 Gvig

joposult az igytél-atvilagitds soran ri gzitett szemcélyes adatok kezelésire.,
1.2, Szamviteli kotelezeftségek teliesiteseher szifveges adalfezelés

(1) A Tarsasag ermészetes szamély deyfeleinek, veviinek, szallitdinak adatai kezelésének jopalapja
joei kitelezettsée teljesitdse, (2007, évi CRXXVIL thrvény 15908 (1) bek. az adatok felhasznalasi célja
szamla kdtelezd adatartalmanak megallapitasa, szamla kibocsitasa. kapcesolodo kdnyvviteli felada-
tok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel erintettele kdre: a Tarsasag termeszetes személy agyteled, vevoi, szalliboi.

(31 A kezelt adatok kire: a Tarsasag termoszetes személy igyfeleinek, veviinek, szallitdinak newve,
cime, addszama

(4) A szemilyes adatok megismerésére joposultak a szamla kibocsatast munkakdri feladatként ellatd
vezetd, illebve munkavallalok, a kinywviteli tevékenysoget ellatd vezetd, munkavallalo, A Tarsasag
a szerzhdos (lzleti kapesolat) megszonésatil szamitott B Gvig jogosult az fentigkben megjeldlt jogi
kdtelezettsép teljesitése soran rogzitett szemdlyes adatok kezelésére.
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1.3, Ado- ex jariiekkdtelezetisegek leffesiteseher kapoesolodo adathezelés

(17 A Tarsasag dz adozas rendjerd] szo10 2017, évi CL. tdrvény 300 & (1) alapjan havonkent, 4 targyhot
kdwvetd himap tizenkettedik napijdig elektronikus aton bevalldst tesz az add- ésvagy tarsadal ombizto-
sitdsi kitelezettséecket eredmeényezd, természebes szomeélyveknek beljesitett kifizebésckkel, juttatasok-
kal dsszefiged valamennyi adorol, jaralékokrdl ésvagy a (2) bekezdésben meghatarozot adanoknol

(2) Az adatkezeléssel erintettel kdre: a Tarsasag vezctdje, munkavallalod, csaladiagjail.

(3) A kezelt adanok kedre: a Tarsasag vezetdje, munkavallaloi, csaladmgjaik Art. 500 & (2) bekezdéshen
meghatdrozott adatai, kicmelve ezekbdl a természetes személy termeszetes személyazonosind adatai
(idedrtve az eldzd nevet s a titulust is), neme, allampolgdrsiaga, a termeszetes szemely adoazonos it
jele, tarsadalombiztositisi azomosito jele.

(4) A cimzettel kdre: a Tarsasdg kinywviteli, bérszamfzjbési tovckenységet munkakon feladatkcnt
ellato munkavallaldi, adatfeldolgozolk.

(5) A Tarsasdg o jopviszony Megszunésétal szamitott & ovig jogosult az fentickben megjeldlt jogi
kdtelezettsdy teljesitése soran rogzitett szamelyes adatok kezelésére.
2. Informacidkérés, ajanlatkérés sorin végzett adatkezelés

(1) A Tarsasag altal mynjtott szolgalatdsolk, illetdleg értékesitett tenmékekdeel kapesolatosan & Tarsa-
sdg harmadik szemilyek szamara informaciokoresre, ajanlatoérisre nyajt lehetdséget.

(2) Az adatkezelis jogalapja informaciokéres, ajanlatcends esetén az crintett hozzajarolisa.

(3) Az érintetti kdr informaciokores, ajanlatdecrés esetén: minden olyan tenmészetes szemcly, akia
Tarsasag szolgiltatasaival, termékeivel kapesolatban informAciot, ajanlatot kér és megadja szemilyes
adatait.

(4) A kezelt adatok kire: név, cim, telefonszam, e-mail cim.
(5) Az adatkezelis célja informacickéns esehin: azonositas, kapesolattartis
(6) Az adatkezelési ool ajanlatkerés esetén: ajanlat adas, kapesolattartas.

(71 Ar adatok cimzettjel (akik megismerhetik az adatokat) informaciokéres, ajanlatdecres esetén a
Tarsasag vezctje, dgytelkaposolatot elland munkatars.

(8) Az adatkezelés idOtartama informaciokords, ajanlatkérds esetén: ax informacid szolealtatasat, il-
letve az ajanlat nyujtasat kiwvetd 30 nap elteliivel 8 Vallalkozds torli a személyes adatolkat.

A, A Tdhrsasiapg dltal nzemeltetett weboldallal Gsseefugied adatkezelés
i.1. A Tarsasag honlapiara latogatok adalaival kaposalatos fajekoziatas

(1) A Tarsasag honlapjan tett latogatasok soran egy vagy tObb cookie - aprd informAciccsomag,
amelyet a szerver kiilld 4 bingészdnel, majd a bingész0 visszakild a szervermek minden, a szerver
feléd iranyitott kércs alkalmaval — keral kaldésre a honlapot meglitogatd személy szamitdzépore,
amelyick) réven annak bingészdje egyedileg azonosithatd lesz, amennyiben chhez a honlapot
meglatogatd személy vilagos ¢s cpyértelmu tajékoztatist kdveroen kifejezett (aktiv) hozzajarulasat
adta a honlap tovabbi bingészéscre iranyuld magatartasaval.

(20 A cookie-k kizardlag a felhasznaldi clmeény javitasa, a belepési folyamat automatizilasa érdekeben
mukddnek. A honlapon haszndlt sitik személy szerinti beazonositdsra alkalmas informaciot nem
tarolnak, a Vallalkozas szemelyes adatkezelést ¢ kdrben nem folytat.

1.2, Regisztracia, hirlevel felivathozas
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(1) Az adatkezeles jopalapja regisztracio, hirlewEl feliratkozds esetén gz rintett hozzajirulasa, ame-
Iyet az crintett a Vallalkozas honlapjan a Jregisstracio™ illetve Jhirlevel felivathozas™ szivegrisz mel-
letti jeldlénégyzet kipipalasaval ad meg adatainak kezelésére vonatkozo tajckoztatast kivenden.

(2) Az crintetti kdr regisztracio, hirlevel feliratkozds eseten: minden olyvan termoszctes személy, aki
a Tarsasag hirlevelére feliratkozik, illetve a honlapon regisztral ¢s hozzdjarulasat adja szemelyes ada-
tainak kezelcschez.

(3) A kezelt adatok kdre hirlevel feliratkozas esetén: név, e-mail cim.

(4) A kezelt adatok kire regisztracio esetén: név, lakeim, e-mail cim, telefonszam, jelszd.

(5) Az adatkezelés cclja hirlewvel felimtkozas esetén: az érintett taj ckoztatisa 8 Tarsasag szolgaltatd-
s@irol, termekeindl, az azokban bekdvetkezett valtozasokrol, w)ékoztatas hirekril, eseményekrol.

(6) Az adatkezelosi cél regisztracio cseton: kapesolatfelvétel szerzddeskotis elbkoszitése vipett, a
honlapon ingyenesen elérhetd szolgaltatsok nyajtasa érintett részére, hozzaférés a weboldal nem
Nyilvanos tartalmaihoz.

(71 Az adatok cimzettjel (akik megismerhetik az adatokat) hirlevél felirathozas, regisztracio esetin: a
Tarsasag vezetoje, ugytélkaposolatot ellatd munkatars, 4 Vallalkozes weblapjanak uzemeltetesét el-
latd adatfeldolgozd munkatdrsai.

(2) Az adatkezelés idOtartama hirlevel feliratkozds, regisztracid csetén: a hozzajarulds visszavona-
sdig. Hirlevel feliratkozds csctén 4 leiratkozdsig, regisziracio esctén az drintett kérelmere treénd tor-
IEsig,

(9 Az erintett a hirlewélrd]l barmikor leiratkozhat, illetve kerheti regisziricioja (személyes adatai)
torleset. A hirlevel leiradeozas az erintett részére megkaldott elektronikos levelek lablécéhen elhelye-
zitt |eiratkozdsi linkre kattinbva, vagy a Tarsasag szckhelyére meghkaldStt postai levelben tortenilk.

4. Szevzodes telfesttesevel kaposolatos adatkezelési fevekenység

(1) A Tarsasag a vele szerzGdd termeészetes szemelyek — tgyfelek, vevik, szallitdk - személyes ada-
tainak kezelését ellatja a szerzidoses jogviszomnyal Ceszefigeésben. A szemelyes adatok kezeloserdl
az crintettet tajcloztatni kell.

(2) Az érintettek kire: mindazon termeszetes személyek, akik a Tarsasag szerzidises kapesolatot
I&tesitenel.

(3) Az adatkczeliés jogalapia szerzddis teljesitése, az adatkezelés célja a kapesolattartas, a szerzddiés-
bil eredd igényérvinyesitis, szerzddeses kitelezettségoknek megtelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetdje, a TArsasag tgyfélszolgalati, kénywviteli fel-
adatokat munkakdrik alapjan ellatd munkavallalod, adatfeldolgozsi.

(5) A kezelt szemelyes adatok kore: now, lakeim, székhely, telefonszam, e-mail cim, addszam, bank-
szamlaszam, vallalkozdi igazolvany szam. Gstcrmeldi igazolviny szam.

(6) Az adatkezelés idotartama: a szerzGdos mepszuncsetd] szamitot: 5 év.

XIL AZ ADATFELD OLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
1. Az adatfeldolgozissal kapesolatos dltalinos szabilyok

(1) A Tarsasdg az dliala kezelt személyes adatok kdrében megbizott kilsS adatfeldolgozot vesz
igEnybe a kdvetkezd feladatok ellataza celjabal:
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- internetes honlap Gzemeltetose, karbantartasa,

(27 Az adatfeldolgozd személyes adatok feldolgozdsaval kapesolatos jogait és kivelezetséozit tdr-
viny, valamint az adatkezelésre vonatkozd kildn tirvonyek keretei kdz0Ott az adathezeld hatarozza
maeg.

(31 A Tarsasag deklardlja, hogy az adatbeldolgozd tevékenysége soran 4z adatkezelésre vonatkozd
érdemi déntés meghozatalara kompetenciaval nem rendelkezilk, a todormdsara jutott szemdélyes ada-
tokat kizdrolag az adatkeezel & rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
vigezhet, tovabba a személyes adatokat 8z adateezeld rendelkeziésel szerint kiteles tarolni és meg-
drizni.

(4) Az adatfeldo]gozo részore az adatkezelési moveletek targyaban adott utasitisok jopszernsépirt 4
Tarsasag telel.

(50 A Tarsasdg kitelezettsége az erintettek szamara az adatfeldolgozd szemclyordl, az adatfeldolgo-
z45 helyérol vald tajéloztatas megadasa.

() A Tarsasag az adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozd igénybevételdre felhatalmazast nem ad.

(7) Az adatfeldolgozasra vonatkozo szeraGdést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem biz-
hatd meg olyan szervezet, amely a feldolgozando személyes adatokat felhasznalo izleti tevakeny-
sopben érdekelt.

2. AVillalkozas altal ellatott adatfeldolgozti és adatkezelii tevékenysés

A Tarsasip a VB Kontroll Konzorciom tagjaként a VOLANBUSZ Zrt.-vel kiititt adatvédelmi és
adatfeldolgozasi szer=0dés alapjan specidlis adatteldolgozoi 68 adatkezel i tevikenysépet vipes.

(1) A Tarsasdg kivelezettsoget vallal, illetdleg megteleld garanciakat nyojt az dltala adatfeldolgozd-
kont ellatott adatkeralési tevékenységnek a Rendeletben szabalyozott kdvetelményrendszerral vald
megfelelésre és az érintettek jogainak vddelmeét biztosivd, megfeleld technikai és szervezési intézle-
dosek végrehajtasdra.

(21 A Tarsasde, mint adatfeldolgozd haladéktalanul tdjékoztatja az adatkezeldt, ha agy véli, hogy

annak valamely utasitasa sért ezt a rendelecet vagy a tagdllami vagy unics adatvédelmi rendelkezs-
scket.

(3) A Tarsasag az Adatkezeld utasitasara, az adabvédelmi szabdlyolkbal s alapelveklel Gsszhanghan
dolpozza fel 4z Adatokat, és kiteles figyelemnmel lenni az Adatkezeldnek az Adatfeldolgozo altal
ismert szerzidéses kitelezetscgeire.

(4) A Tarsasdag az adatkezeld altal részére atadott adatokat nem madosithatja, torilheti, masolhatja,
kapcsolhatja dssze mas adatbazisokkal az adatokat, nem hasznalhatja a jelen Szerzddésnd] eltord célra,
sem sajat célra, nem kdzdlhetd hammadik személyekkel, kivéwve olyan mértékben, amennyiben az
Adatkezelb gzt szamAra kifejezetten eloir)a és az Adatteldolgozas céljabol sziksdmes,

(5) A Tarsasag nem joposult 4z adatkezeld kipviseletére, vagy az adatkezeld nevében joenyilatkozat
tatelére, kivéve akkor, ha erre az adatkezelowvel kitbtt megallapodas, vagy mas okirat kifejezetten.
felhatalmazza.

() A Tarsasag rdgziti, hogy az adatkezeld kizdrolagosan jogosult 8z adatfeldolgozo rendelkezéscre
bocsatott adatok feldolgozasi céljat és modjat meghatirozni.

26



(71 A Tarsasag, mint adatfeldolgozd kiteles az adatok biztonsagarol gondoskodni, kdteles mindazon
technikai 0s szervezési intézkedoések megtételére, amelyek szikségesck az adatvadelmi szabalyok ér-
vinyre juttatasahoz, ennek megfelelden intézkedéseket kiteles tenni az adavokhoz vald joposulatlan
hozzatorés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, ovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, tor-
l&se, megsemmisitise ellen. Koteles ioviabba megfeleld intézked ésekeet foganatositani a vletlen meg-
semmisilés os sérilés, tovabba a technikai valtozgsokbol eredd hozzdférhetetlenné vilas ellen.

(8) A Tarsasag jelen szabalyzat adatbiztonsagra vonatko=0 rendelkezéseinek betartasara adatfeldol-
EozASA irdnyuld tevidkenysége soran maradéktalan kotelezetscpet vallal, az ot rogzitetrel 6z adat-
feldolgozasi tevekenysogére is iranyadolk.

(9 A Tarsasag. mint adatfeldolgozo kizardlag azon alkalmazottak részére biztosit hozz4férost az ada-
tokhoe, akiknelk az adatfeldolgozasi tevikenysée ellatisa ordekdében arra szikségllk van, tovabba ta-
jékoztatassal latja el a hozzatéréssel rendelkeztket a biztonsagi kivetelményeknek vald megfelelési
25 titoktartasi kitelezettségril.

(107 A Tarsasag, mint adatfeldolgozd kitelezettséget vallal arra, hogy egyiitimukddik 8z adatkezel5-
vel anak érdelkccében, hogy az adatlkezeld a ra vonatkozd jogszabalyi kitelezettséeeit betartani dja.
Az egyuttmuakddés kildndsen az alabbi veriletekre terjed ki az érintettek hozzdféréshez, torléshez,
helyeshittshes fOx0d6 jogainak teljesitésével kapesolatos megkeresések jopszabalyi hatdridon belili
bzl jesitése.

(11 A Tarsasag, mint adadfeldolgozd kitelezetscget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld
utdasitasainak megfeleld modositasara, kiegészitéscre, kijavitasara, zaroldsara illetve ndrléscre.

(12 A Tarsasag kiteles az adatkereldt haladektalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat orintd,
esemenyrol, vagy kockazatrol, sz ezekhkel kaposolatos intézkedoseket megtenni és teljes kbraen
egyittmalkeddni adatkezeldvel.

(13) A Tarsasag kdtelezi magdt arra, hogy gz adatkezeld és annak meghizottai részére az adatbeldol-
gozdssdl kapesolatos rendszered, nyilvantartasai, adatai, informaciod 6s eljarasai kdrében lefolytatot:
ellendrzés, vizsgalat soran az adatkezeldvel teljes kdroen egyiuttmukSdil, Ennek keretében biztositja
Az ellendrzisre joposult személy szdamdra azt, hogy az adatbeldolgozassal kapesolatos nyilvantarta-
solkchoz, 8z Azokban tarolt adatallomanyokhoz, 4z adatfeldolgozas soran alkalmazott eljdrasokhoz tel-
jes kiraen hozzatérjen.

(14) A Tarsasag dltal véezett adatfeldolgozoi tevékenység meenevezose:

Volanbusz Zrt. részore vigzett jegy &8 bérletellendrzosi tevikenyseg sordan a 2017.09.17.-6n kelt
20017/534790 SAP 107690 szamuo Adatvédelmi és Adatbeldolgozasi szerzddosben foglaltal.

X1 AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Ax adatbiztonsig megvalositisinak elvei.

(1) A Tarsasag személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rGgzitett tevekenységeldee] Gsszhangban,
fz adatkezeliés célja szerint kezelhet.

(2) A Tarsasag az adatok biztonsagarol gondoskodile, e kdrben kitelezettséget vallal arra, hogy meg-
tesxi mindaron technikai 05 szervezisi intézkedéseket, amelyek elengedhetetlenil szuksépesek ax
adatbiztonsagra vonatkozd jogszabalyol, adat- &5 titokevédelmi szabalyok érveényre juttatasahoz, ille-
toleg kidlakitja a fentiekben meghatdrozott jopszabdlyok crvényesiléséher sziksépes eljirasi szaba-
Iyolkat.

(3) A Tarsasag dltal végrehajtandd technikai és szervezési intézkedések a kivetkezdkre iranyulnak:

a. 8 személyes adanok Alnevesivése &8 titkositasa;
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b. 8 személyes adaok kezelésére haszndlt rendszerek 08 szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegenek biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellendlld képességinek fennallasa;

c. fizikai vagy moszaki incidens esetén az arra valo képesség, hogy 4 személyes adatokhoz valo
hozzaférést 65 az adatok rendelkezdésre allasat kelld idében vissza lehet allitani;

d. 8z adatkezelés biztonsaganale parantalasara hozott technikai @5 szervezcsi inbézkedésclk
hatékonysaganak rendszeres  tesztelosére,  felmérdsére és ertékeloscére szolgald  cljaras
allalmazisa,

(4) A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adat-
kezeléshol eredd olyan kockazatokat, amelyek kaldndsen a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
szemelyes adatok veletlen vagy jogellenes megsemmisitéschdl, elvesztéscbdl, megvaltoztatasabol,
Jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzatoréshil erednek.

(5) A Tarsasag az adatolat megheleld intézkedeseklkel vodi a joposulatlan hozzaférés, megviltoztatas,
tovAbbikAs, nyilvdnossagra hozatal, tdrlés vagy megsenumisites, valamint a véletlen megsemmisilés
25 sarilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzafirhetetlenné valas ellen.

() A Tarsasdp az altala kezelt adatokat az iranyadd jogszabalyoknak meghzlelden tartja nyilvan, biz-
tositva, hogy dz adatokat csak azok a munkavallalok, és egyiéb a Vallalkozas érdekhkdrében eljard
személyek ismerhessck meg, akiknek erre munkakdriik, feladatule ellamsa érdeleében sziiksegiik van.

(70 A Tarsasag az cgyes ddatkezelési tevdleenység soran megadott személyes adatokat mas adatolktol
ellcildnitetten tarolja, azzal, hogy -Gsszhangban a fent rendelkezéssel - az elkaldnitett adatallomanyo-
kat kizarolag 4 megfeleld hozzaféresi joposultsageal rendelkeezd munkavallalok ismerhetik meg,.

(8) A Tarsasdp vezethi, munkavallaldi a szemelyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak,
8 jogosulatlan hozzaftres kizardsa drdekcben a szikséges intézked tseleot megteszik.

(9 A Tarsasag azon munkavallaldinak enged hozzaférést szemilyes adarokhoz, akik a kezelt szemé-
Iyes adatkOrdle tekintetében titoktartasi nyilatkozar tételével vetették ala magukat az adatbiztomsagi
szAbdlyok megtartdsidval kaposolatos kdtelezetséonel. (A titoktartasi nyilatkozat része 4 jelen sza-
balyzat 145z mellékletét képezd adatvédelmi munkaszerzddési klauzulinalk.)

(10} A Tarsasag az adatok biztonsdgar sxolgdld intézkedések meghatarozasakor os alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tdhb lehetséges adatcezelési megoldas esetén a
szemelyes adatok magasabb szint védelmot biztosicd megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene.

2. A Tirsasag informatikai nyilvintartisainak vedelme

(1) A Tarsasag az informatikai nyilvantartasai telintetében az adatbiztonsag megvaldsulasahoz a ki-
vitkezO sziikséges intézkedoéscket foganatositja:
a. Ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szamitdgépes virosok elleni allandd vedelemmel,
(valos ideju virosvédelmi szoftvert allalmaz. )

b, Gondoskodik ax informatikai rendszer hardver eszkdzeinek fizikai védelmérdl, beledrtve az
clemi kdarok elleni védehmet,

c. Gondoskodilk az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmerdl, mind a
szoltver mind a hardver eszkdzik bekinbotdben,

d. Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz sziik-
sopesek, rendszeres biztonsagi mentést hajt voere, tovabba a biztonsdgi masolatok elkaloni-
beth, biztonsagos kezelését veéerehajtja.
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A, A Tirsasag papiralapa nyilvintartasainak védelme

(1) A Tarsasdg a papiralapo nyilvantartasok vedelme érdekeben megteszi a szikséges intézked tselet
kilintsen a fizikai biztonsag, illetve tozvedelem tekinterében.

(2) A Tarsasdg vezetbje, munkavallaloi, 0s egyéb, a Tarsasag crdekében eljard személyek ax dltaluk
hasznalt, vagy birtokukban |ovd, szemiélyes adatokat is tartalmazt adathordozdkat, foggetlenil a=
adatok rigzitéscnek modjatdl, kitelesek biztonsagosan drizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, trlés vagy megsernmisités, valamint a véletlen
megsemmisalés és séralés ellen.

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) A Tarsasag ugywezetdje kiteles a Tarsasiag valamennyi munkavallaldja részére ismertetni jelen
szabdlyzat rendellez cseit.

(2) A Tarsasdp Geyveretdje kiteles gondoskodni arrol, hogy a Tarsasag valamennyi munkavallaloja
betartsa jelen szabdlyzatban foglalt rendelkeztseket. Ezen kitelezottsée vogrehajtisa céljabol a Tar-
sasdE Ogyvezetdje elbirja a Tarsasag munkavallaloival kéedtt munkaszerzodések olyan targyn modo-
sitasat, amnely 4 munkavallald kitelezetsopvallalisat dellaralja jelen szabalyzat betartasa és Grvénye-
sitése tekintetében.

(3) Telen szabalyzat megallapitasa, illecdleg modositdsa a Tarsasag dgyvezetdjének feladathedribe tar-
ok,

Budapest, 2018, majus 23.

Nemes Sandor dgyvezetd
ELIT SECURITY GROUF Kift.
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